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PROGRAMMA DEL CORSO

Titolo del corso

Dalla 626 al Testo Unico 81/2008 — 4 ore

Codice

S-TU01B-04

OBIETTIVI

Il corso vuole fornire una conoscenza di base di quali sono le attuali prescrizioni in materia di
Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro.

DESTINATARI

Tutti coloro che sono interessati ad approfondire il tema della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro.

PROGRAMMA DEL CORSO

e Quadro normativo generale:

Datore di Lavoro;

Dirigenti;

Preposti;

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;
Medico Competente.

Protocolli sanitari per droga e alcool;

Addetti Emergenze;

Rappresentante dei Lavoratori Per La Sicurezza;

Tutti i Lavoratori;

Art. 30 D.Igs. 81/08 modelli di organizzazione e di gestione (ex art. 9 legge 123/07);
Sistemi di Gestione — informativa generale.

DOCENTI DEL CORSO

Il corso & tenuto da consulenti MODI che si occupano della Salute e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro, della valutazione dei rischi e della informazione e formazione dei lavoratori.
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