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PROGRAMMA DEL CORSO  
 

Titolo del corso PREPOSTO - AGGIORNAMENTO BIENNALE - ACCORDO STATO REGIONI 2025  

Durata 6 ORE 

Codice S-PR03U-06 

Destinatari e 

periodicità 

Preposti (capisquadra, capireparto, capiturno, capocantiere, capiufficio, capiarea, ecc.) che 
abbiano già frequentato corsi di formazione di contenuto rispettivamente coerente con le 
disposizioni dell’Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025. L’aggiornamento è biennale e si 
svolge in presenza. 

Docente 
I Docenti del corso sono in possesso delle qualifiche e dei requisiti richiesti dall’Accordo 
Stato-Regioni 2025 e dal Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013, e sono qualificati per i 
corsi di formazione e aggiornamento in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 

Obiettivi e 

Finalità  

Il corso di aggiornamento risponde alle suddette richieste normative e si propone di 
aggiornare i Preposti sulle conoscenze in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 
attraverso una formazione capace di coprire gli ambiti giuridici e normativi, approfondendo la 
gestione e l’organizzazione della sicurezza in azienda o presso la struttura di competenza. 

Normativa di 

riferimento  

• Accordo Stato Regioni del 17/04/2025 

• Art. 37 del Decreto Legislativo n. 81/2008 

Programma del 

corso 

DISCIPLINE E CONTENUTI 

• novità legislative in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 

• il ruolo del preposto secondo il D.Lgs. 81/08 e la vigilanza efficace: esempi pratici 
riferiti agli obblighi stabiliti dall’art. 19; 

• obblighi del datore di lavoro e del dirigente in tema di nomine e incarichi verso i 
preposti e le altre figure rilevanti ai fini della prevenzione degli infortuni; 

• la sicurezza negli appalti con riferimenti al ruolo del preposto (il ruolo del committente 
e dell’appaltatore, quello dell’impresa affidataria secondo l’art. 97, la patente a punti 
per i cantieri); 

• approfondimenti su alcuni fattori di rischio e le relative misure di sicurezza: 
videoterminali, movimentazione dei carichi e movimenti ripetitivi, rischio elettrico, 
rischio da incendio; 

• le principali novità introdotte dall’Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025. 

Valutazione  La valutazione finale verrà effettuata mediante test con 10 domande a risposta multipla. 

Attestato 

formativo 

Rilasciato  

Ad ogni partecipante verrà rilasciato un attestato in conformità con i requisiti stabiliti 
dall'Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025. 
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Materiale 

didattico  
Ad ogni partecipante verrà rilasciato un attestato in conformità con i requisiti stabiliti 
dall'Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ufficio didattica: Francesca Quintavalle 
Telefono e WhatsApp: 041 5412700 

E-Mail: corsi@modiq.it  

Internet: www.modiq.it  
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