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PROGRAMMA DEL CORSO

Titolo del corso

CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ANTICENDIO IN ATTIVITA’ DI LIVELLO 2

Durata 8 ORE

Codice S-Al02B-08

Destinatari Lavoratori che in azienda devono formarsi come addetti antincendio.

Docente Consulente qualificato che si occupa di Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro.

Obiettivi e Adempiere agli obblighi formativi e di fornire capacita operative e informazioni relativamente
Finalita alla prevenzione, alla lotta antincendio e alla gestione dell’emergenza.

Normativa di
riferimento

e Decreto Legislativo n. 81/2008 (art. 37, comma 9).
e D.M. 02/09/2021

Programma del
corso

DISCIPLINE E CONTENUTI

L’incendio e la prevenzione incendi:
e principi sulla combustione e I'incendio:
le sostanze estinguenti;
il triangolo della combustione;
le principali cause di un incendio;
i rischi alle per le persone in caso di incendio;
i principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi.

Strategia e misure antincendio:
e reazione al fuoco;
resistenza al fuoco;
compartimentazione,
esodo;
controllo dell’incendio;
rivelazione ed allarme;
controllo di fumi e calore;
operativita antincendio;
sicurezza degli impianti tecnologici e di servizio;
gestione della sicurezza antincendio in esercizio ed in emergenza, con
approfondimenti su controlli e manutenzione e sulla pianificazione di emergenza.

Esercitazioni pratiche:
e presa visione e chiarimenti sulle attrezzature ed impianti di controllo ed estinzione
degli incendi piu diffusi;
e presa visione e chiarimenti sui dispositivi di protezione individuale;
e esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi e idranti;
e presa visione del registro antincendio, chiarimenti ed esercitazione riguardante
I'attivita di sorveglianza.
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Valutazione La valutazione finale verra effettuata mediante una verifica di apprendimento.
Attestato
formativo Attestato di frequenza.
Rilasciato
Materiale , . . . . I .

. . L’esecuzione del corso € supportata da idoneo materiale didattico gratuito.
didattico

Responsabile del corso: Francesca Quintavalle
Tel: 041 5412700 Fax: 041 5410464

E-Mail: modi@modia.it 800-300333

Internet: www.modiq.it

Numero Verde
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